@Val

Développer la cohésion de votre équipe :
Team Sharing pour une meilleure efficience en équipe
(Code CETS)

Objectifs :
¢ Renforcer les liens, développer la confiance et faciliter les interactions
e Mieux se connaitre et mieux se comprendre, prendre du plaisir ensemble
e Pour mieux communiquer et mieux travailler ensemble

Contenus *:

Jour 1 aprés-midi/soirée (observer/comprendre)
» Les gestes du changement
» Atelier communication
» Séquence Emotion

Jour 2 matin (Evenement collaboratif et/ou créatif)
» S’organiser pour résoudre ensemble
» Expérimenter la force du groupe
» Développer I'esprit d’équipe

Jour 2 aprés-midi (partage et enrichissement mutuel)
» Etat des lieux de votre équipe
» Attitudes et comportement gagnants
» Engagements individuels et collectifs

Méthodes :
¢ Questionnaires d’auto-évaluation,
o Temps d’expérimentation, autour d’activités ludiques et créatives,
e Temps de réflexion et d’échange sur les modes de fonctionnements et les bonnes
pratiques,
o Temps informels de convivialité énergisante.

Modalités d’évaluation :
o Evaluation par le biais des échanges durant la journée,
¢ Reéalisation de tests en amont et en aval, avec auto-évaluation sur différents items,
o Attestation d’assiduité remise aux participants

Public et prérequis :
e Les équipes au complet, avec ou sans leurs hiérarchiques, a définir en amont
e Pas de prérequis
e Programme adaptable aux personnes en situation de handicap (nous prévenir en
amont)

Durée :
e 1,5 journées consécutifs

Tarifs :

e 1300€ jour, pour un groupe en équipe compléete (de 4 a 20 participants), soit 2200 €
pour 1,5 jour, soirée comprise (a 250€ la soirée) (hors frais logistiques pour les
activités ludiques et créatives et les frais de déplacement/restauration/hébergement
des participants et du formateur) (le temps d’adaptation de ce programme a votre projet
personnel peut étre facturé en sus, conformément a votre devis)

* Ceci n’est qu'un exemple : I'ensemble des contenus nécessite d’étre travaillé lors d’une
rencontre préparatoire en amont de votre proposition sur-mesure.
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